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提    要

明代薦舉儒士可追溯到漢代察舉制；明代科舉儒士可追溯到唐代科舉常科考試中的鄉貢。

科舉儒士須經過朝廷有司確認其身份並按報考程序應舉；明代至少有儒士舉人 1011 名，儒士進

士 243 名，在時空分布上呈現出分布廣泛且不平衡性；科舉儒士鄉試落第後可繼續以「科舉儒士」

身份應舉，也可通過由府、州、縣官和提學官主持的進入府、州、縣學的考試，中式者即可入

學成為生員；會試落第後按制應入國子監，亦可通過坐監肄業和挨撥歷事獲得選官資格；但也

有少數科舉儒士會試落第後，未依例入監，繼續以科舉儒士身份應舉；科舉儒士棄舉轉而從事

經商、塾師、遊幕等社會職業，充分發揮了自己的文化功能與社會功能。明代「儒士」在入仕

前須經過官府認定，經認定後有薦舉、善書、纂修、教習勳臣子弟、乞恩、傳奉、捐納等入仕

途徑；除在洪武朝選官體系中一度處於較有影響的地位外，此後逐漸衰弱以至淪為以進士為核

心的選官體系的輔助性角色，處於邊緣化地位。該群體在政治、社會、文化等領域均有不朽的

建樹，對當今社會有深刻的借鑒意義。
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